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Kadhalika, Mhe. Majaliwa ameitaka Mamlaka 
ya Serikali Mtandao (eGA) kuhakikisha 
mifumo iliyounganishwa inaendelea 
kubadilishana taarifa pamoja na kujiridhisha 
kwa kila anayeingia awe na uwezo wa 
kuwasiliana na wengine wote waliomo ndani.

Katika hatua nyingine, Mhe. Majaliwa Katika hatua nyingine, Mhe. Majaliwa 
ametoa wito kwa watumishi wa umma 
kuzingatia miiko na maadili ya utumishi 
katika utekelezaji wa majukumu yao kwa 
kuzingitia Sera na Sheria kwa manufaa na 
maendeleo ya Taifa letu.

“Nitumie nafasi hii kuwapongeza sana “Nitumie nafasi hii kuwapongeza sana 
watumishi wote wa umma nchini, 
niwahikishie kuwa serikali ya awamu ya sita 
iko pamoja nanyi, fanyeni hivyo kwa ajili ya 
manufaa na maendeleo ya Taifa letu”, 
amesema Mhe. Majaliwa. 

Kwa upande wake, Waziri wa Nchi, Ofisi ya Kwa upande wake, Waziri wa Nchi, Ofisi ya 
Rais, Menejimenti ya Utumishi wa Umma na 
Utawala Bora Mhe.George Simbachawene 
amesema Tanzania imetambulika kimataifa 
ambapo mwaka 2022 Benki ya Dunia ilifanya 
utafiti kuhusu ukomavu wa matumizi ya 
teknolojia duniani katika utoaji wa huduma 
za Serikali na ushirikishwaji wa wananchi.za Serikali na ushirikishwaji wa wananchi.

Amefafanua kuwa ripoti ya utafiti huo 
iliyotolewa Machi, 2023 ilibanisha kuwa 
Tanzania imefanikiwa kupanda daraja 
kutoka kundi B hadi kundi A na kushika 
nafasi ya 26 duniani, nafasi ya 2 Afrika na 
nafasi ya kwanza katika nchi za Afrika 
Mashariki.

Katika tukio hilo, Mhe. Majaliwa amezindua Katika tukio hilo, Mhe. Majaliwa amezindua 
mifumo miwili ambayo ni Mfumo wa 
kielektroni unaowezesha mifumo ya Serikali 
kuwasiliana na kubadilishana taarifa 
ujulikanao kama  Government Enterprises 
Service Bus (GovESB) pamoja na Mfumo wa 
e-Wekeza  unaomuwezesha Mtumishi wa 
Umma kuwekeza katika Mfuko wa Faida 
(Faida Fund).
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Siku ya Utumishi wa Umma husherehekewa Juni 23 kila mwaka na nchi wanachama wa 
Umoja wa Afrika kwa lengo la kutambua mchango wa Watumishi wa Umma katika 
maendeleo ya nchi zao na Bara la Afrika kwa ujumla.
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Hassan kwa maelekezo mbalimbali na 
utashi wake binafsi wa kutuwezesha kuwa 
na jengo hili na majengo mengine yaliyo 
chini ya Ofisi ya Rais Menejimenti ya 
Utumishi wa Umma na Utawala Bora, haya 
yote yasingewezekana kwa sababu mahitaji 
ni mengi” Mhe. Simbachawene ameongeza.

Mhe. Simbachawene ameipongeza Bodi na Mhe. Simbachawene ameipongeza Bodi na 
Menejimenti ya Ofisi hiyo kwa usimamizi 
mzuri wa ujenzi wa jengo hilo na wote 
waliohusika ikiwemo Ofisi ya Waziri Mkuu 
kwa kuhakikisha jengo la ofisi hiyo 
linakamilika kwa ustadi.

“Lengo langu leo ni kuangalia jengo, kwa “Lengo langu leo ni kuangalia jengo, kwa 
kweli jengo limejengwa kwa ustadi mkubwa 
sana, niwapongeze wataalam wote 
waliohusika katika ujenzi na waliosimamia, 
jengo lina mvuto na thamani ya fedha 
inaonekana.” Mhe. Simbachawene 
amesisitiza.

Aidha, Mhe. Simbachawene amezungumzia Aidha, Mhe. Simbachawene amezungumzia 
suala la mchakato wa ajira kufanyika 
mikoani na kuchukua barua za ajira mikoani 
kuwa ni maelekezo ya Rais ambayo 
alielekezwa ili kupunguza gharama na muda 
wa wasailiwa.
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rasilimaliwatu na vitendea kazi ni utashi 
alionao kwa TAKUKURU ili iweze kufanya 
kazi yake kwa ufanisi.

"Rushwa ni adui wa ustawi wa jamii, rushwa "Rushwa ni adui wa ustawi wa jamii, rushwa 
inapofusha, TAKUKURU mpo kamateni 
vinara wa rushwa katika maeneo hayo kwani 
wanajulikana kwa majina na vyeo vyao   " 
amesisitiza Mhe.Simbachawene. 

Kufuatia hatua hiyo, Mhe.Simbachawene Kufuatia hatua hiyo, Mhe.Simbachawene 
ametoa wito kwa viongozi wa dini na wadau 
wengine kusaidia katika mapambano hayo 
kwani TAKUKURU pekee haiwezi na hivyo 
inahitaji ushiriki wa wadau   ili kukemea na 
kuwafichua wale wote ili sheria ichukue 
mkondo wake.

Awali, Mkurugenzi Mkuu wa TAKUKURU, Bw. Awali, Mkurugenzi Mkuu wa TAKUKURU, Bw. 
Crispin Chalamila amesema Serikali 
imefanya uwekezaji mkubwa kwenye ujenzi 
wa majengo katika wilaya na mikoa 
mbalimbali nchini na hii ni kuonesha utashi 
wa Mhe.Rais katika mapambano dhidi ya 
rushwa nchini.

Amesema katika bajeti ya mwaka 2024/ Amesema katika bajeti ya mwaka 2024/ 
2025 kiasi cha shilingi Bilioni mbili zilitengwa 
kwa ajili ya     ujenzi wa majengo ya 
TAKUKURU nchini ikiwemo jengo hilo la 
TAKUKURU Mkoa wa Simiyu.

Chalamila amesema ujenzi wa jengo hilo Chalamila amesema ujenzi wa jengo hilo 
utachagiza mapambano dhidi ya rushwa 
ambapo hapo mwanzo jengo walilokuwa 
wamepanga lilikuwa kwenye makazi ya watu 
hali iliyopelekea hata wale wananchi wenye 
taarifa fiche kuogopa kuja ofisini hapo kwa 
hofu ya kuonwa na watu, " ila kwa ofisi hii 
naamini wananchi watakuwa huru kutuletea 
taarifa bila hofu   ya kuonwa na yeyote " 
amesisitiza Chalamila.
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wamekuja kuhudumiwa kwa wakati,hii 
inaonesha ni kwa namna gani mmekuwa na 
utayari wa kutoa huduma bora kwa maslahi 
ya taifa, hongereni sana,” Mhe. Sangu 
amesema

Aidha, Mhe. Sangu ametoa rai kwa Aidha, Mhe. Sangu ametoa rai kwa 
Watanzania wote kufika katika Viwanja 
hivyo ili kupata huduma za moja kwa moja 
na elimu kuhusu shughuli mbalimbali 
zinazotekelezwa na Wizara na taasisi za 
Umma.

Katika hatua nyingine, Mhe. Sangu Katika hatua nyingine, Mhe. Sangu 
amemshukuru Rais wa Jamhuri ya 
Muungano wa Tanzania, Mhe. Dkt. Samia 
Suluhu Hassan kwa kuwajali watumishi wa 
umma nchini kwa kuboresha maeneo yao ya 
kazi kwa kuwa sehemu salama ili 
watanzania waweze kupata huduma bora.
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yanayokwamisha utendaji mzuri wa taasisi 
za umma jambo ambalo linasababishwa na 
kutozingatia misingi na miiko ya uongozi.

“Pamoja na serikali kufanya jitihada kubwa “Pamoja na serikali kufanya jitihada kubwa 
ya kuwajengea uwezo viongozi kiutendaji, 
bado ofisi yetu imekuwa ikipokea 
malalamiko mbalimbali ikiwemo uwepo wa 
makundi katika ofisi, kukosa utendaji wa 
pamoja, upendeleo katika kutoa huduma 
kwa wadau, kutowaendeleza watumishi, 
kutotenga bajeti kwa ajili ya kuandaa 
mipango ya mafunzo inayozingatia 
mahitaji ya Watumishi itakayoleta manufaa 
katika kuboresha utoaji wa huduma kwa 
wananchi,” ameongeza Bw. Daudi.

Aidha, Bw. Daudi amewasisitiza Viongozi Aidha, Bw. Daudi amewasisitiza Viongozi 
hao kuwajengea uwezo wa kiuongozi 
watumishi walio chini yao ili kuwa na 
mpango wa urithishanaji madaraka pindi 
kiongozi anapoondoka katika ofisi awepo 
mtu mahiri kutoka katika ofisi hiyo wa 
kushika nafasi hiyo.
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Amesema masuala yote hayo 
yasipotekelezwa yanaenda kinyume na 
maono ya Rais wa Jamhuri ya 
Muungano wa Tanzania, Mhe. Dkt. 
Samia Suluhu Hassan ambaye 
amekuwa akisisitiza misingi ya utawala 
bora na maadili katika utumishi wa 
umma. umma. 

Kwa upande wake, Mkurugenzi Idara ya 
Uendelezaji Rasilimaliwatu Ofisi ya Rais 
– UTUMISHI, Bi. Leila Mavika amesema 
Idara anayoiongoza imekuwa ikitoa 
mafunzo kwa Viongozi na watumishi wa 
umma ili waweze kutekeleza majukumu 
yao kwa ufasaha.

“Mafunzo ni suala endelevu, hivyo “Mafunzo ni suala endelevu, hivyo 
viongozi na watumishi wanapaswa 
kuendelezwa kwa kujengewa uwezo 
katika maeneo mbalimbali ili wafahamu 

namna ya kutekeleza majukumu yao 
kwa kuzingatia uongozi bora, maadili, 
akili hisia na kuufahamu utumishi wa 
umma.” Bi. Mavika amesisitiza.

Bi. Mavika ameongeza kuwa, mafunzo Bi. Mavika ameongeza kuwa, mafunzo 
hayo ni muhimu katika kuendeleza 
rasilimaliwatu itakayoziwezesha Taasisi 
za Serikali kufikia malengo ya 
kuboresha utoaji wa huduma bora kwa 
ustawi wa taifa.

Ofisi ya Rais, Menejimenti ya Utumishi Ofisi ya Rais, Menejimenti ya Utumishi 
wa Umma na Utawala Bora, kupitia 
Idara ya Uendelezaji Rasilimaliwatu 
imeandaa mafunzo hayo ya siku mbili 
kwa Makatibu Tawala Wasaidizi na 
Wakurugenzi Wasaidizi kutoka 
Sekretarieti za Mikoa na Wizara.
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hayo ambayo hutolewa   kila wiki kwa 
Watumishi   kwa lengo la kuboresha utendaji 
kazi wao.

Amesema endapo  kutakuwa na utamaduni Amesema endapo  kutakuwa na utamaduni 
huo wa kurithishana madaraka, watumishi 
watakaoandaliwa wataenda kuwa viongozi 
mahali pengine na sio lazima wabaki hapo 
hapo.  

Awali Mwezeshaji wa Mafunzo hayo ya Awali Mwezeshaji wa Mafunzo hayo ya 
Uongozi, Dkt.  Ntangeki Nshala amesema 
Uongozi sio lazima uwe unawaongoza watu 
bali ni kuonesha uwezo ulionao katika eneo 
ulilopo.

Amesema  uongozi ni suala binafsi na Amesema  uongozi ni suala binafsi na 
msukumo uliopo ndani ya mtu ndio maana 
uongozi unatofautiana katika ya mtu na mtu

Amesema uongozi ni kuonesha njia,kujaribu  
na kujiamini katika kufanya maamuzi popote 
ulipo na sio lazima uwe na cheo fulani.

Aidha Dkt. Nshala amesema Watumishi Aidha Dkt. Nshala amesema Watumishi 
wanahitaji kuwa na ujasiri   na ndoto kubwa 
ya kufanya   chochote wanachohitaji     huku 
akionya tabia ya watu wengi ya kushindwa 
kuonesha uwezo wao kwa kisingizio cha 
uroho wa madaraka.
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Amesema Watumishi waliowengi mara baada 
ya kuajiriwa husahau kusudi la ndoto zao na 
hivyo hujikuta wakiishi ili mradi kwa sababu 
hali zao za kiuchumi huwa zimeimarika 
kidogo. 

"Ukiwa huna ujasiri huwezi kufanya mambo "Ukiwa huna ujasiri huwezi kufanya mambo 
makubwa na hivyo  wengi hujikuta 
wakijidumaza" amesisitiza Dkt. Nshala. 

Kufuatia hatua hiyo, Dkt. Nshala amesisitiza 
watumishi kujitambua na kuwa na dira na 
maono  ya kutaka kuwa nani katika kazi na 
kwenye jamii kwa ujumla.
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Bw. Mkomi ameseongeza kuwa, kupitia 
maadhimisho hayo wananchi wanapata 
fursa ya kuhudumiwa moja kwa moja, 
kufahamu majukumu ya Wizara na 
Taasisi pamoja na kupata mrejesho wa 
utendajikazi kwa lengo la kuboresha 
utoaji wa huduma.

Aidha, Katibu Mkuu Mkomi ameendelea Aidha, Katibu Mkuu Mkomi ameendelea 
kutoa wito kwa Watumishi wa Umma, 
Wananchi na Wadau mbalimbali 
kuendelea kutembelea katika Viwanja 
vya Chinangali Park jijini Dodoma ili 
kupata huduma mbalimbali.
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Bw. Magufuli amewashukuru na 
kuwapongeza wakuu wa Taasisi za umma 
nchini kwa kutekeleza kikamilifu afua za 
kudhibiti VVU, UKIMWI na Magonjwa Sugu 
Yasiyoambukizwa na kusisitiza kuwa Ofisi ya 
Rais-UTUMISHI itaendelea kufanya 
ufuatiliaji kwa lengo la kubaini mafanikio na 
changamoto za utekelezaji.changamoto za utekelezaji.

Kwa upande wake Katibu Tawala Mkoa wa 
Mwanza, Bw. Balandya Elikana, ametoa rai 
kwa kila halmashauri kendelea kutekeleza 
Mwongozo wa VVU, UKIMWI na Magonja 
Sugu Yasiyoambukiza (MSY) mahali pa kazi 
katika Utumishi wa Umma kwa masilahi 
mapana ya taifa.
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ujumuishwaji wa Jinsia katika 
Utumishi wa Umma kwa Ngazi ya 
Wizara.

Kwa upande wake, Mkurugenzi Kwa upande wake, Mkurugenzi 
Msaidizi Anuai za Jamii na Mratibu wa 
VVU, Ukimwi na Magonjwa 
Yasiyoambukiza, Ofisi ya 
Rais-UTUMISHI, Bi. Mwanaamani 
Mtoo amewaasa Waratibu hao 
kuhakikisha wanatekeleza miongozo 
mbalimbali inayohusu ujumuishwaji 
wa jinsia mahali pa kazi kwa ufanisi 
kama ilivyokusudiwa na Serikali.

Akitoa neno la shukrani kwa niaba ya Akitoa neno la shukrani kwa niaba ya 
Afisa Mtendaji Mkuu wa Taasisi ya 
UONGOZI, Kaimu Mkuu wa Idara ya 
Tafiti na Sera, Bi. Carolina Israel 
amesema, Ofisi ya Rais-UTUMISHI 
imekuwa ikitoa ushirikiano mkubwa 
wakati wa mafunzo mbalimbali ya 
ujumuishwaji wa jinsia mahali pa kazi 
katika Utumishi wa Umma hivyo, 
Taasisi ya UONGOZI itaendelea 
kushirikiana na ofisi hiyo katika kutoa 
mafunzo hayo kwa ustawi wa 
maendeleo ya taifa. 

Kikao kazi cha Waratibu wa jinsia 
Mahali pa Kazi katika Utumishi wa 
Kikao kazi cha Waratibu wa jinsia 
Mahali pa Kazi katika Utumishi wa 
Umma kinafanyika kwa muda wa siku 
mbili  kuanzia tarehe 01 hadi 02 
Septemba, 2025 katika Ukumbi wa 
Lounge uliopo katika hoteli ya St. 
Gaspar jijini Dodoma.
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Hii ni mara nyingine tena kwa Utumishi FC 
kuandika historia ya kuwa miongoni mwa 
timu zenye mafanikio makubwa zaidi 
katika mashindano haya, hatua 
inayodhihirisha ubora, mshikamano na 
nidhamu ya hali ya juu waliyonayo 
wachezaji pamoja na benchi la ufundi.

Ushindi huo unaiweka Utumishi kwenye Ushindi huo unaiweka Utumishi kwenye 
rekodi ya kuwa miongoni mwa timu 
chache zilizoonesha ubora wa kudumu, 
kwani ni mara nyingine tena wanatwaa 
kombe hilo, wakionesha nidhamu ya 
mchezo, mshikamano na umahiri mkubwa 
uwanjani.
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Kocha wa timu hiyo, Esther Halla, 
amepongeza timu yake na akibainisha 
kuwa matokeo hayo ni ishara ya kujituma 
na kujiamini kwa timu nzima. Aidha, 
amewataka wachezaji kuongeza bidii zaidi 
ili kuhakikisha wanavuka hatua ya robo 
fainali na kufikia fainali ya mashindano 
hayo.hayo.

Mashindano ya SHIMIWI 2025 
yameendelea kuvutia hisia na msisimko 
mkubwa kutoka kwa mashabiki na 
watumishi, yakilenga kuimarisha 
mshikamano, kujenga afya na kuendeleza 
mshindano ya michezo miongoni mwa 
Wizara na Taasisi za Serikali.
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huduma zitatolewa kikamilifu kwa 
wananchi.” Amesisitiza na kuongeza kuwa 
pamoja na kuimarisha afya, pia inaleta 
ushirikiano.

Amesema Ofisi yake imeweka utaratibu wa Amesema Ofisi yake imeweka utaratibu wa 
watumishi kufanya mazoezi kila siku ya 
Jumanne na Alhamisi, hivyo amewasisitiza 
watumishi hao kushiriki kikamilifu.

“Utaratibu wa kufanya mazoezi kila “Utaratibu wa kufanya mazoezi kila 
Jumanne na Alhamisi tumeuweka makusudi 
ili kila mmoja ashiriki, hivyo ukifika muda 
uliopangwa wa kuanza mazoezi wote 
tunatakiwa kuelekea kwenye mazoezi,” 
ameongeza.

Pamoja na kuhimiza kushiriki michezo, Pamoja na kuhimiza kushiriki michezo, 
Katibu Mkuu Mkomi amewataka Watumishi 
wa Umma kujiepusha na tabia zinazoharibu 
taswira ya Ofisi. “Haipendezi kuona 
mtumishi wa umma anafanya mambo ya 
ajabu huko mtaani, sisi ni kioo, hivyo 
tunatakiwa kuwa mfano wa kuigwa katika 
kuzingatia maadili ndani na nje ya ofisi," 
amesema.

Naye Mwenyekiti wa michezo wa timu ya 
UTUMISHI ambaye ni Afisa Tawala 
Naye Mwenyekiti wa michezo wa timu ya 
UTUMISHI ambaye ni Afisa Tawala 
Mwandamizi wa Ofisi hiyo, Bw. Charles Shija 
kwa niaba ya wanamichezo wote, 
alimshukuru Katibu Mkuu kwa kuwawezesha 
kushiriki michezo hiyo na kupata ushindi.

Aidha, Bw. Shija pamoja na wanamichezo Aidha, Bw. Shija pamoja na wanamichezo 
hao walitumia fursa hiyo kumkabidhi Katibu 
Mkuu makombe hayo huku wakiahidi 
kuendelea kujiimarisha zaidi katika michezo 
kwa ustawi wa taifa.
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mtumishi wa umma anafanya mambo ya 
ajabu huko mtaani, sisi ni kioo, hivyo 
tunatakiwa kuwa mfano wa kuigwa katika 
kuzingatia maadili ndani na nje ya ofisi," 
amesema.

Naye Mwenyekiti wa michezo wa timu ya 
UTUMISHI ambaye ni Afisa Tawala 
Naye Mwenyekiti wa michezo wa timu ya 
UTUMISHI ambaye ni Afisa Tawala 
Mwandamizi wa Ofisi hiyo, Bw. Charles Shija 
kwa niaba ya wanamichezo wote, 
alimshukuru Katibu Mkuu kwa kuwawezesha 
kushiriki michezo hiyo na kupata ushindi.

Aidha, Bw. Shija pamoja na wanamichezo Aidha, Bw. Shija pamoja na wanamichezo 
hao walitumia fursa hiyo kumkabidhi Katibu 
Mkuu makombe hayo huku wakiahidi 
kuendelea kujiimarisha zaidi katika michezo 
kwa ustawi wa taifa.
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IMEANDALIWA NA

Ofisi ya Rais, Menejimenti ya Utumishi 
wa Umma na Utawala Bora
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